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EDITAL FUNDAGAO PAULISTANA 02/2016

Processo Seletivo Publico Simplificado para as fungdes de COORDENADORES(AS) GERAIS,
EDUCADORES(AS), COORDENADORES(AS) PEDAGOGICOS(AS) e ASSISTENTES
ADMINISTRATIVOS, para atuarem, como bolsistas, nos cursos técnicos de formacao inicial e
continuada (FIC) de: HORTICULTOR ORGANICO e AGRICULTOR ORGANICO, vinculados a
modalidade PRONATEC CAMPO; e RECICLADOR e OPERADOR DE PRODUCAO EM UNIDADE DE
TRATAMENTO DE RESIDUOS, vinculados @ modalidade PRONATEC CATADORES.

O Diretor Geral da Fundacdo Paulistana de Educacdo, Tecnologia e Cultura —
doravante denominada FUNDACAO PAULISTANA — no uso de suas atribuicdes, e considerando
a Lei Municipal n? 16.115/2015 e o Decreto Municipal n2 56.507/2015, que estabelecem como
finalidade da FUNDACAO PAULISTANA o desenvolvimento e a manuteng3o do ensino técnico;
a Lei Federal n? 12.513/2011, e suas alterag¢des, que institui o Programa Nacional de Acesso ao
Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) e autoriza a concessdo de bolsas aos profissionais
envolvidas em suas atividades; a Portaria MEC n? 817/2015, que regulamenta a execugdo da
Bolsa-Formacdo do PRONATEC; a Resolu¢do CD/FNDE/MEC n2 8/2013, que regulamenta a
transferéncia de recursos financeiros federais, visando a oferta de Bolsa-Formag¢dao no ambito
do PRONATEC; torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Publico
Simplificado para as fungGes de Coordenadores(as) Gerais, Educadores(as), Coordenadores(as)
Pedagodgicos(as) e Assistentes Administrativos, para atuarem, como bolsistas, nos cursos
técnicos de formagdo inicial e continuada (FIC) do PRONATEC, nas modalidades Campo e
Catadores, a serem realizados na CIDADE DE SAO PAULO/SP pela FUNDACAO PAULISTANA,
instituicdo ofertante dos cursos, visando a sele¢do de profissionais e a formag¢do de cadastro
de reserva das fung¢des aqui relacionadas, que possuam capacidade técnica comprovada e
formacgao adequada para o desempenho das respectivas atribuicdes.

1. OBJETO: Selecdo de profissionais para atuacdo imediata, como bolsistas do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC, para os cursos técnicos de
formacado inicial e continuada (FIC) de Horticultor Organico e Agricultor Organico, vinculados
ao PRONATEC — CAMPO, e para os cursos de Reciclador e Operador de Produgcdao em Unidade
de Tratamento de Residuos, vinculados ao PRONATEC — CATADORES, e para formagdo de
cadastro de reserva, de acordo com as necessidades da FUNDACAO PAULISTANA.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A presente selegao serd regida por este Edital e serd executada pela Comissdo de Selegao,
a ser instituida pelo Diretor Geral da FUNDACAO PAULISTANA. O bolsista selecionado atuara
de acordo com as vagas e requisitos minimos estabelecidos neste Edital. As bolsas serdo



financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), de
responsabilidade do Ministério da Educagao (MEC).

2.2 O presente processo de selecdo publica simplificada destina-se a selecionar profissionais
para atuar no ambito do PRONATEC, em quaisquer turnos: matutino, vespertino e/ou noturno,
em quaisquer dias da semana, em qualquer regido da Cidade de S3o Paulo.

2.3 As atribuicdes das vagas dispostas no item 3 encontram-se descritas no ANEXO |I.

2.4 As atividades desenvolvidas pelo profissional contratado por meio do presente processo
seletivo ndo caracterizam vinculo empregaticio, nos termos do art. 92, § 32, da Lei Federal n2
12.513/2011.

2.5 A convocac¢do dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo e ocorrera
conforme a demanda da FUNDACAO PAULISTANA.

2.6 Anular-se-do a qualquer tempo as inscricdes e todos os atos dela decorrentes se o(a)
candidato(a) ndo comprovar no ato de sua inscricdo os requisitos exigidos para candidatura
e/ou se algum documento apresentado for comprovadamente inidoneo.

2.7 O(A) candidato(a) ndo podera acumular mais de uma funcdo descrita neste Edital, mesmo
gue haja total compatibilidade de dias e horarios entre elas.

2.8 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — ATRIBUICOES DAS VAGAS;

b) ANEXO Il — FORMULARIO DE INSCRICAO;

¢) ANEXO Il — TERMO DE DISPONIBILIDADE;

d) ANEXO IV — FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO;
e) ANEXO V - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO.

3. DAS VAGAS
3.1 PRONATEC CAMPO - CURSOS HORTICULTOR E AGRICULTOR ORGANICO

3.1.1 COORDENADOR(A) GERAL
3.1.1.1 Do nimero de vagas para selegdo imediata: 1 (uma)
3.1.1.2 Do nimero de vagas para composi¢cao de cadastro reserva: 15 (quinze)

3.1.1.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Ensino Superior completo nas areas
de Administra¢do Publica, Gestao de Politicas Publicas, Gestdao Ambiental, Pedagogia.

3.1.1.4 Requisitos exigidos para pontuagdo (ver item Pontuagdo neste edital): Experiéncia
comprovada em coordenagcdao de projetos sociais, governamentais, educacionais, projetos
educacionais com o poder publico; extensdo universitdria com movimentos sociais e
comunidades agrérias; experiéncia em atuagdo com agricultura/horticultura orgénica.

3.1.1.5 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomogao
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencao adicional, conforme grade horaria do curso.



3.1.1.6 Carga Horaria Prevista e Local de Realiza¢dao das Aulas: Os cursos terdo duracdo de
160 (cento e sessenta) horas, distribuidas conforme a disponibilidade de dias e horérios dos
espacos fisicos que receberdo as aulas.

3.1.1.6.1 O(a) profissional selecionado por este edital coordenard, conforme demanda da
Fundacdo, o numero minimo de 02 (duas) e o maximo de 12 (doze) turmas, desde que haja
total compatibilidade de dias e horarios entre elas, ficando sob total responsabilidade do(a)
candidato(a) desempenhar adequadamente suas atribuicGes para cada uma das turmas
assumidas.

3.1.1.7 Valor da Bolsa: RS 50,00 (cinquenta reais) por hora de aula dos cursos. O valor das
horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reunides de equipe estard incluido nesse
montante e ndo dispora de recursos adicionais.

3.1.2 EDUCADORES(AS) - AREA: AGRICULTURA E HORTICULTURA ORGANICA
3.1.2.1 Do nimero de vagas para sele¢do imediata: 2 (duas)
3.1.2.2 Do nimero de vagas para composi¢cdo de cadastro reserva: 30 (trinta)

3.1.2.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Ensino Superior completo nas areas
de Agroecologia, Agronomia, Engenharia Ambiental, Gestdo Ambiental, Geografia.

3.1.2.4 Requisitos exigidos para pontuagdo (ver item pontuacdo deste edital): Experiéncia de
trabalho comprovada, de atuacdo tedrica e pratica com agricultura e horticultura organica;
experiéncia em educacdo ambiental, educacdo no campo e de adultos, participacdo em
projetos com comunidades agrarias, movimentos sociais e extensao universitdria executados
junto a comunidades e movimentos sociais.

3.1.2.4.1 O(a) educador(a) deve comprovar carga horaria em regéncia de sala de aula,
conforme orientagao e supervisdao da equipe pedagdgica.

3.1.2.5 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomogao
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencdo adicional, conforme grade horaria do curso.

3.1.2.6 Carga Horadria Prevista e Local de Realizacdo das Aulas: Os cursos terdo 160 horas,
distribuidas conforme a disponibilidade de dias e horarios dos espacos fisicos que receberdo as
aulas.

3.1.2.6.1 Existindo demanda da Fundagdo Paulistana, o(a) candidato(a) poderd ser designado
para ministrar aulas em mais de 1 (uma) turma, sem limites quantitativos, desde que haja total
compatibilidade de dias e horarios entre eles, ficando sob total responsabilidade do(a)
candidato(a) desempenhar adequadamente suas atribuicdes para cada uma das turmas
assumidas.

3.1.2.6 Valor da Bolsa: RS 40,00 (quarenta reais) por hora (60 minutos) de aula presencial. O
valor das horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reuniGes de equipe estara incluido
nesse montante e ndo dispora de recursos adicionais.

3.1.3 EDUCADORES(AS) - AREA: PARTICIPACAO SOCIAL, ACESSO A DIREITOS, POLITICAS
PUBLICAS E ECONOMIA SOLIDARIA

3.1.3.1 Do nimero de vagas para sele¢ao imediata: 1 (uma)

3.1.3.2 Do nimero de vagas para composi¢cao de cadastro reserva: 15 (quinze)



3.1.3.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Ensino Superior completo nas areas
de Ciéncias Sociais, Filosofia, Geografia, Gestdo de Politicas Publicas, Histdria.

3.1.3.4 Requisitos exigidos para pontuagdo (ver item Pontuacdo deste edital): Experiéncia de
atuacgdo pratica e/ou tedrico-conceitual com educagdo popular, participagdo social, acesso a
direitos, politicas publicas e economia solidaria, educacdo de jovens e adultos, atuagdo junto a
movimentos sociais, comunidades agrarias, projetos de extensdo universitaria executados
junto a comunidades e movimentos sociais.

3.1.3.5 O(a) educador(a) deve comprovar carga horaria em regéncia de sala de aula, conforme
orientacdo e supervisao da equipe pedagdgica.

3.1.3.6 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomogao
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencao adicional, conforme grade horaria do curso.

3.1.3.7 Carga Hordria Prevista e Local de Realizagdo das Aulas: Os cursos terdo 160 horas,
distribuidas conforme a disponibilidade de dias e horarios dos espacos fisicos que receberdo as
aulas.

3.1.3.7.1 Existindo demanda da Fundacdo Paulistana, o(a) candidato(a) podera optar por
ministrar aulas em mais de 1 (uma) turma, sem limites quantitativos, desde que haja total
compatibilidade de dias e horarios entre eles, ficando sob total responsabilidade do(a)
candidato(a) desempenhar adequadamente suas atribuicbes para cada uma das turmas
assumidas.

3.1.3.8 Valor da Bolsa: RS 40,00 (quarenta reais) por hora (60 minutos) de aula presencial. O
valor das horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reunides de equipe estara incluido
nesse montante e ndo dispora de recursos adicionais.

3.1.4 COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A)
3.1.4.1 N2 de vagas para selegao imediata: 1 (uma)
3.1.4.2 N2 de vagas para composi¢ao de cadastro reserva: 15 (quinze)

3.1.4.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Ensino Superior completo nas areas
de Pedagogia e Psicologia.

3.1.4.4 Requisitos exigidos (ver item Pontuagdo deste edital): Experiéncia comprovada em
coordenacdo pedagdgica de projetos; de atuagdo em educagdo no campo; educagdo de jovens
e adultos, atuagao em projetos sociais; projetos com comunidades agrarias, participacdo em
projetos de extensdo universitaria, executados junto a comunidades e movimentos sociais.

3.1.4.4.2 O(a) coordenador(a) pedagdgico(a) deve comprovar a realizagdo dos encontros de
orientacdo, conforme supervisdo da equipe pedagdgica da FUNDACAO PAULISTANA.

3.1.4.5 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomogao
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencdo adicional, conforme grade horaria do curso.

3.1.4.6 Carga Horaria Prevista e Local de Realizacdo das Aulas: Os cursos terdo 160 horas,
distribuidas conforme a disponibilidade de dias e horarios dos espacos fisicos que receberdo as
aulas.



3.1.4.7 Valor da Bolsa: RS 45,00 (quarenta e cinco reais) por hora de aula dos cursos. O valor
das horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reunides de equipe estard incluido
nesse montante e ndo dispora de recursos adicionais.

3.1.5 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
3.1.5.1 N2 de vagas para sele¢do imediata:1 (uma)
3.1.5.2 N2 de vagas para composi¢ao de cadastro reserva: 15 (quinze).

3.1.5.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Ensino Superior completo nas areas
de administragao, secretariado e recursos humanos.

3.1.5.4 Requisitos exigidos para pontuagdo (ver item Pontuacgdo neste edital): Experiéncia na
area administrativa e de gestao.

3.1.5.5 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomogao
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencao adicional, conforme grade horaria do curso.

3.1.5.6 Horario de trabalho: O assistente administrativo necessariamente precisara estar
presente nos momentos de matricula de estudantes nos cursos e periodicamente registrando
a frequéncia desses estudantes em sala de aula.

3.1.5.7 Valor da Bolsa: RS 35,00 (trinta e cinco reais) por hora de aula dos cursos - O valor das
horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reunides de equipe estard incluido nesse
montante e ndo dispord de recursos adicionais.

3.2 PRONATEC CATADORES — CURSOS: RECICLADOR E OPERADOR DE PRODUGAO EM
UNIDADE DE TRATAMENTO DE RESIDUOS

3.2.1 COORDENADOR(A) GERAL
3.2.1.1 Do nimero de vagas para selegdo imediata: 1 (uma)
3.2.1.2 Do nimero de vagas para composi¢ao de cadastro reserva: 15 (quinze)

3.2.1.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Ensino Superior completo nas areas
de Administragdo Publica, Gestao de Politicas Publicas, Gestdao Ambiental, Pedagogia.

3.2.1.4 Requisitos exigidos para pontuag¢ao (ver item pontuacdo deste edital): Experiéncia
comprovada em coordenacdao de projetos sociais; governamentais; educacionais, projetos
educacionais com o poder publico, experiéncia em atuacdo com catadores(as)/projetos com
material reciclavel; extensdao universitaria executados junto a comunidades e movimentos
sociais.

3.2.1.5 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomocdo
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencdo adicional, conforme grade horaria do curso.

3.2.1.6 Carga Horaria Prevista e Local de Realiza¢do das Aulas: Os cursos terdo de 160 (cento
e sessenta) horas, distribuidas conforme a disponibilidade de dias e hordrios dos espacos
fisicos que receberdo as aulas.

3.2.1.6.1 O(a) profissional selecionado por este edital coordenard, conforme demanda da
Fundacdo, o numero minimo de 02 (duas) e o maximo de 12 (doze) turmas, desde que haja
total compatibilidade de dias e horarios entre elas, ficando sob total responsabilidade do(a)



candidato(a) desempenhar adequadamente suas atribuicbes para cada uma das turmas
assumidas.

3.2.1.7 Valor da Bolsa: RS 50,00 (cinquenta reais) por hora de aula dos cursos. O valor das
horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reunides de equipe estara incluido nesse
montante e ndo dispord de recursos adicionais.

3.2.2 EDUCADORES(AS) - AREA: RECICLAGEM E OPERACAO EM UNIDADE DE TRATAMENTO
DE RESIDUOS

3.2.2.1 Do nimero de vagas para selegdo imediata: 2 (duas)
3.2.2.2 Do nimero de vagas para composi¢cdo de cadastro reserva: 30 (trinta)

3.2.2.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Ensino Superior completo nas areas
de Biologia, Ciéncias da Terra, Engenharia Ambiental, Gestdo Ambiental e Geografia.

3.2.2.4 Requisitos exigidos para pontuagdo (ver item Pontuagdo neste edital): Experiéncia de
trabalho em projetos com catadores(as), projetos de aproveitamento de material reciclavel;
experiéncia em educacdo, educagdo ambiental, educacdo de jovens e adultos. Experiéncia
comprovada de atuacdo com reciclagem e operacdo em unidades de tratamento de residuos;
projetos de extensdo universitaria executados junto a comunidades e movimentos sociais.

3.2.2.5 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomocgdo
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencdo adicional, conforme grade horaria do curso.

3.2.2.6 O(a) educador(a) deve comprovar carga hordria em regéncia de sala de aula, conforme
orientagao e supervisao da equipe pedagdgica.

3.2.2.7 Carga Horaria Prevista e Local de Realizagdo das Aulas: Os cursos terdo 160 horas,
distribuidas conforme a disponibilidade de dias e horarios dos espagos fisicos que receberao as
aulas.

3.2.2.7.1 Existindo demanda da Fundagdo Paulistana, o(a) candidato(a) podera ser designado
para ministrar aulas em mais de 1 (uma) turma, sem limites quantitativos, desde que haja total
compatibilidade de dias e horarios entre eles, ficando sob total responsabilidade do(a)
candidato(a) desempenhar adequadamente suas atribuicGes para cada uma das turmas
assumidas.

3.2.2.8 Valor da Bolsa: RS 40,00 (quarenta reais) por hora (60 minutos) de aula presencial. O
valor das horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reunides de equipe estara incluido
nesse montante e ndo dispora de recursos adicionais.

3.2.3 EDUCADORES(AS) - AREA: SEGURANCA DO TRABALHO EM UNIDADES DE TRATAMENTO
DE RESIDUOS

3.2.3.1 Do nimero de vagas para sele¢do imediata: 1 (uma)
3.2.3.2 Do nimero de vagas para composi¢cdo de cadastro reserva: 15 (quinze)

3.2.3.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Formacdo técnica de nivel médio
nas areas de Controle Ambiental, Meio Ambiente, Reciclagem e Seguranga do Trabalho.

3.2.3.4 Requisitos exigidos para pontuagao (ver item pontuacdo deste edital): experiéncia de
trabalho com catadores(as) e projetos de aproveitamento de material recicladvel; experiéncia



em operacao de unidades de tratamento de residuos; experiéncia com educacao, educacdo
ambiental, educacdo de jovens e adultos.

3.2.3.5 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomocgdo
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencao adicional, conforme grade horaria do curso.

3.2.3.6 O(a) educador(a) deve comprovar carga hordria em regéncia de sala de aula, conforme
orientacao e supervisao da equipe pedagégica.

3.2.3.7 Carga Horaria Prevista e Local de Realizagdo das Aulas: Os cursos terdo 160 horas,
distribuidas conforme a disponibilidade de dias e hordrios dos espacos fisicos que receberao as
aulas.

3.2.3.7.1 Existindo demanda da Fundagdo Paulistana, o(a) candidato(a) podera ser designado
para ministrar aulas em mais de 1 (uma) turma, sem limites quantitativos, desde que haja total
compatibilidade de dias e horarios entre eles, ficando sob total responsabilidade do(a)
candidato(a) desempenhar adequadamente suas atribuicbes para cada uma das turmas
assumidas.

3.2.3.8 Valor da Bolsa: RS 40,00 (quarenta reais) por hora (60 minutos) de aula presencial. O
valor das horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reunides de equipe estara incluido
nesse montante e ndo dispora de recursos adicionais.

3.2.4 EDUCADORES(AS) - AREA: PARTICIPACAO SOCIAL, ACESSO A DIREITOS, POLITICAS
PUBLICAS E ECONOMIA SOLIDARIA

3.2.4.1 Do nimero de vagas para sele¢do imediata: 1 (uma)
3.2.4.2 Do numero de vagas para composi¢ao de cadastro reserva: 15 (quinze)

3.2.4.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Ensino Superior completo nas areas
de Ciéncias Sociais, Filosofia, Geografia, Gestdo de Politicas Publicas, Historia.

3.2.4.4 Requisitos exigidos para pontuagdo (ver item Pontuacdo deste edital): Experiéncia de
atuacdo pratica e/ou tedrico-conceitual com educacdo popular, participagdo social, acesso a
direitos, politicas publicas e economia solidaria, educac¢do de jovens e adultos, atuacdo junto a
movimentos sociais, projetos de extensdo universitaria executados junto a comunidades e
movimentos sociais.

3.2.4.5 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomogéo
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencdo adicional, conforme grade horaria do curso.

3.2.4.6 O(a) educador(a) deve comprovar carga horaria em regéncia de sala de aula, conforme
orientagao e supervisao da equipe pedagdgica.

3.2.4.7 Carga Hordria Prevista e Local de Realizagdo das Aulas: Os cursos terdo 160 horas,
distribuidas conforme a disponibilidade de dias e horarios dos espacos fisicos que receberao as
aulas.

3.2.4.7.1 Existindo demanda da Fundac¢do Paulistana, o(a) candidato(a) podera ser designado
para ministrar aulas em mais de 1 (uma) turma, sem limites quantitativos, desde que haja total
compatibilidade de dias e horarios entre eles, ficando sob total responsabilidade do(a)
candidato(a) desempenhar adequadamente suas atribuicGes para cada uma das turmas
assumidas.



3.2.4.8 Valor da Bolsa: RS 40,00 (quarenta reais) por hora (60 minutos) de aula presencial. O
valor das horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reunides de equipe estara incluido
nesse montante e ndo dispora de recursos adicionais.

3.2.5 COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A)
3.2.5.1 N2 de vagas para sele¢ao imediata: 1 (uma)
3.2.5.2 N2 de vagas para composi¢ao de cadastro reserva: 15 (quinze)

3.2.5.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Ensino Superior completo nas areas
de Pedagogia e Psicologia.

3.2.5.4 Requisitos exigidos para pontuacdo (ver item pontuacdo deste edital): Experiéncia
comprovada em coordenacdo pedagdgica de projetos; educacdo ambiental, projetos com
catadores(as) educacdo de jovens e adultos, atuacdo em projetos sociais; participacdo em
projetos de extensdo universitaria realizados junto a movimentos sociais.

3.2.5.5 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomogdo
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencao adicional, conforme grade horaria do curso.

3.2.5.6 O(a) orientador(a) deve comprovar a realiza¢do dos encontros de orientagdo, conforme
supervis3do da equipe pedagdgica da FUNDACAO PAULISTANA.

3.2.5.6 Carga Horaria Prevista e Local de Realizacdo das Aulas: Os cursos terdo 160 horas,
distribuidas conforme a disponibilidade de dias e horarios dos espacos fisicos que receberao as
aulas.

3.2.5.7 Valor da Bolsa: RS 45,00 (quarenta e cinco reais) por hora de aula dos cursos. O valor
das horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reunides de equipe estara incluido
nesse montante e ndo dispora de recursos adicionais.

3.2.6 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
3.2.6.1 N2 de vagas para selegao imediata:1 (uma)
3.2.6.2 N2 de vagas para composi¢ao de cadastro reserva: 15 (quinze).

3.2.6.3 Da escolaridade minima exigida para candidatura: Formacdo técnica de nivel médio
completa nas areas de administracao, secretariado e recursos humanos.

3.2.6.4 Requisitos exigidos para pontuagao (ver item Pontuacdo neste edital: Experiéncia na
area administrativa e de gestao.

3.2.6.5 Para participar deste edital o(a) candidato(a) precisa dispor de tempo e de locomocdo
sem nenhum tipo de auxilio ou subvencdo adicional, conforme grade horaria do curso.

3.2.6.6 Horario de trabalho: O assistente administrativo necessariamente precisara estar
presente nos momentos de matricula de estudantes nos cursos e periodicamente registrando
a frequéncia desses estudantes em sala de aula.

3.2.6.7 Valor da Bolsa: RS 35,00 (trinta e cinco reais) por hora de aula dos cursos. O valor das
horas de atividade de planejamento pedagdgico, e reunides de equipe estara incluido nesse
montante e ndo dispora de recursos adicionais.

4. DAS INSCRICOES



4.1 As inscrigOes sdo gratuitas e serdo realizadas no periodo da 0h00 do dia 23 as 23h do dia
28 de maio de 2016, para as (os) candidatas(os) que atendam aos requisitos deste edital. Ndo
serdo analisadas inscrigdes enviadas apds a data final.

4.2 As inscricbes serdo aceitas Unica e exclusivamente em meio eletronico, pelo endereco
inscricoesedital0216@gmail.com, com o assunto: Inscrigdo + VAGA + REFERENCIA AO
PROGRAMA (CAMPO OU CATADORES) + NOME COMPLETO. Exemplo: Inscricdo — Educadora da
area de Horticultura e Agricultura Organica — PRONATEC CAMPO — Maria Gomes da Silva.

4.3 O(A) candidato podera se inscrever para somente uma das fungGes estabelecidas neste
Edital.

4.4 Da documentacgao exigida no ato da inscrigdo: As inscricGes serdo feitas mediante entrega
de Formuldrio de Inscricago — ANEXO Il deste Edital, devidamente assinado e digitalizado, e
copias simples dos demais documentos comprobatérios que serdo utilizados para
CLASSIFICACAO dos candidatos habilitados.

4.4.1 Os documentos deverdo ser enviados digitalizados em formato PDF, compactados em um
Unico arquivo, na ordem abaixo:

a) ANEXO Il — Formulario de inscricdo deste Edital, preenchido e assinado;

b) Cdpia simples do documento apto a comprovar a escolaridade exigida para a vaga pleiteada
(Diploma, Declaracdo de Curso ou Certiddo de Conclusdo, emitidos por Instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC);

¢) Documento de identificagdo oficial com foto (RG, RNE, CNH, Carteira de Trabalho);
d) Curriculum Vitae — Maximo de duas paginas;

e) Comprovantes de experiéncia docente e/ou profissional na area pretendida (Exemplo:
copias simples de contratos de trabalho, registro em carteira profissional, declara¢gdes datadas
de participacdo em projetos etc.);

f) Documentos comprobatérios necessarios para a pontuacdo dos quesitos socioeconémicos
conforme item 5 deste edital.

4.4.2 O candidato que ndo apresentar os documentos referidos nas alineas “a” (Formulario de
inscricdo devidamente preenchido e assinado), “b” (cdpia simples de documento apto a
comprovar a escolaridade exigida para a vaga pleiteada) e “c” (Documento de identificagdo
oficial com foto (RG, RNE, CNH, Carteira de Trabalho) sera imediatamente desclassificado.

4.5 A confirmacdo das inscricdes sera realizada por meio da publicacdo de lista com as
inscricdes homologadas e das indeferidas, no dia 30.05.2016, no site da FUNDACAO
PAULISTANA, disponivel no endereco:

http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/trabalho/fundacao paulistana/

4.6 Para efeito de pontuagdo, ndo serdao analisadas informagcGes sem comprovagdo. O
candidato se responsabiliza civil e criminalmente pelas informa¢des enviadas. Ao ser
selecionado e convocado, o candidato apresentard para comprova¢do a documentacdo
original.

4.6.1 Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional ou com
documentacdo incompleta.


mailto:inscricoesedital0216@gmail.com
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/trabalho/fundacao_paulistana/

4.7 Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato
gue, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafoldgico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;

e) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo Seletivo.
5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo de selegdo/classificacdo compreenderad em etapa Unica que constara da anélise
dos documentos relacionados no subitem 4.4.1 deste Edital, de natureza classificatoria,
realizada pela Comissdo de Sele¢do, nomeada pelo Diretor Geral da FUNDACAO PAULISTANA,
segundo pontuacdo discriminada na tabela seguinte:

Todos os Cargos

Iltem Descrigao Documento comprobatdrio Pontuacgao

Participante como
estudante ou
educador(a) dos
programas
PRONERA,
PROJOVEM, PROEJA,
PROUNI, PRONATEC,
Bolsa — Trabalho,
Operacao Trabalho,
programas oficiais de
Economia Solidaria
ou
estudantes/egressos
da Educacdo de
Jovens e Adultos
(EJA).

Perfil
socioecondmico
(pontuagdo maxima
do quesito 3 (trés)
pontos)

Documentos
comprobatérios
equivalentes.

1 (um) ponto. Nao
acumulavel.




Moradores de um
dos seguintes
distritos paulistanos:
Engenheiro Marsilac,
Parelheiros, Lajeado,
Jardim Angela,
Iguatemi, Jardim
Helena, Grajau, Itaim
Paulista, Vila Curuc3,
Cidade Tiradentes,
S3o Rafael,
Guaianases,
Brasilandia, Perus,
Anhanguera,
Pedreira, Vila Jacui,
Capao Redondo,
Sapopemba, Jaragua,
Itaquera, Jardim Sdo
Luis, Parque do
Carmo, Cidade
Ademar, Ermelino
Matarazzo,
Cachoeirinha, José
Bonifacio, Sdo
Mateus, Campo
Limpo, Sdo Miguel
Paulista, Cidade
Dutra, Jagana, Cidade
Lider, Raposo
Tavares, Vila Maria
ou Cangaiba. — IDHm
abaixo de 0,825
(2007).

Comprovante de endereco
valido e recente, com data
inferior a trés meses.

1 (um) ponto.

Pessoas
declaradamente
negras; mulheres;
indigenas;
quilombolas; com
deficiéncia;
participantes ou
comprovadamente
oriundos do
CadUnico.

Documentos
comprobatérios
equivalentes -
autodeclaragao ou outro.

1 (um) ponto para
cada item
contemplado. Nao
acumulavel, exceto
em questdes de
género e etnia.

Pessoas que
estudaram o Ensino
Médio Completo em
escola publica.

Documentos
comprobatdrios (historico
escolar ou declaragao
carimbada) equivalentes

1 (um)ponto.




Coordenador (a) Geral - PRONATEC Campo

Item Descrigdo Documentos comprobatoérios Pontuagao
3 (trés) pontos a
Experiéncia cada ano de
comprovada em experiéncia, sendo
coordenagdo de nt 1 m
. ¢ . Contrato de trabalho, o ) ado 1,5 (ume
projetos sociais, . . meio) ponto para
. assinatura em Carteira de
governamentais, o cada ano
. Trabalho, declaracdes )
educacionais, . incompleto, desde
. pertinentes, datadas. i
projetos gue tenha havido
educacionais com o um minimo de 3
poder publico. (trés) meses.
Formacgao
Profissional na area
dos cursos
(pontuagdo maxima
10 pontos)

Experiéncia
comprovada de
coordenagdo de
projetos sociais;
projetos com
comunidades
agrarias, projetos
de agricultura e
horticultura
organica.

Contrato de trabalho,
assinatura em Carteira de
Trabalho, declaragGes
pertinentes, datadas.

1 (um) ponto a
cada ano, sendo
contado 0,5 (meio)
ponto para cada
ano incompleto,
desde que tenha
havido um minimo
de 3 (trés) meses.




Experiéncia
comprovada de
atuagcdao em
projetos sociais,
governamentais,
educacionais,
projetos
educacionais com o
poder publico.

Contrato de estagio,
declaracdes pertinentes
assinadas e datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estagio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Participagao em
projetos sociais;
projetos com
movimentos sociais
e comunidades
agrarias; projetos
de extensao
universitaria,
executados junto a

movimentos sociais.

Contratos, declaracdes
pertinentes assinadas e
datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
experiéncia; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Educadores(as) - Area: Agricultura e Horticultura Organica - PRONATEC Campo

Item Descricao Documentos comprobatdrios Pontuagao
3 (trés) pontos a
cada ano de
Experiéncia experiéncia, sendo
Formagdo comprovada no 1
. g 3 'p L. Contrato de trabalho, con.tado S (ume
Profissional na area | ensino tedrico e . . meio) ponto para
- . assinatura em Carteira de
dos cursos pratico na drea de N cada ano
~ L. . Trabalho, declaracdes )
(pontuacdo maxima | agricultura e . incompleto, desde
. pertinentes, datadas. -
10 pontos) horticultura gue tenha havido

organica.

um minimo de 3
(trés) meses.




Experiéncia
comprovada em
educacao
ambiental,

e de adultos.

Contrato de trabalho,
assinatura em Carteira de
Trabalho, declaracdes

educacdo no campo | pertinentes, datadas.

1 (um) ponto a
cada ano de
experiéncia; sendo
contado 0,5 (meio)
ponto para cada
ano incompleto,
desde que tenha
havido um minimo
de 3 (trés) meses.

Experiéncia
comprovada no
ensino tedrico e
pratico na area de
agricultura e
horticultura
organica;
experiéncia
comprovada em
educacao
ambiental,

e de adultos.

educacdo no campo

Contrato de estagio,
declaragGes pertinentes
assinadas e datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estagio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Participagao em
projetos com
movimentos sociais
e comunidades
agrarias; projetos
de extensdo
universitaria,
executados junto a

movimentos sociais.

Contratos declaragdes
pertinentes assinadas e
datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
experiéncia; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
que tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Educadores(as) - Area: Participacdo Social, Acesso a Direitos, Politicas Publicas e Economia
Solidaria - PRONATEC Campo

Item Descrigao Documentos comprobatodrios Pontuagdo

3 (trés) pontos a
cada ano de

Formagao experiéncia, sendo

Profissional a

, Experiéncia Contrato de trabalho, con'tado 15 (ume
na area dos . . meio) ponto para
comprovada de assinatura em Carteira de
cursos N ~ ~ cada ano
~ atuag¢do com educacdo | Trabalho, declaragdes .

(pontuagao : incompleto, desde
. popular. pertinentes, datadas. )
maxima 10 gue tenha havido

pontos) um minimo de 3

(trés) meses.




Experiéncia de atuagao
prética e/ou tedrico-
conceitual com
participacao social,
acesso a direitos,
politicas publicas e
economia solidaria,
educacdo de jovens e
adultos.

Contrato de trabalho,
assinatura em Carteira de
Trabalho, declarac¢des
pertinentes, datadas.

1 (um) ponto a
cada ano de
estagio; sendo
contado 0,5 (meio)
ponto para cada
ano incompleto,
desde que tenha
havido um minimo
de 3 (trés) meses.

Experiéncia
comprovada de
atuacdao com educacao
popular; experiéncia
de atuacdo préatica
e/ou tedrico-conceitual
com participagao
social, acesso a
direitos, politicas
publicas e economia
solidaria, educacdo de
jovens e adultos.

Contrato de estagio,
declaragGes pertinentes
assinadas e datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estdgio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco)
ponto para cada
ano incompleto,
desde que tenha
havido um minimo
de 3 (trés) meses.

Participagdao em
projetos com
movimentos sociais e
comunidades agrarias;
projetos de extensdo
universitaria,
executados junto a
movimentos sociais.

Contratos declaragdes
pertinentes assinadas e
datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estdgio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco)
ponto para cada
ano incompleto,
desde que tenha
havido um minimo

de 3 (trés) meses.

Coordenador (a) Pedagdgico - PRONATEC Campo

Iltem Descrigdo Documentos comprobatodrios Pontuagdo
3 (trés) pontos a
cada ano de
experiéncia, sendo
Formacao Experiéncia contado 1,5 (ume

Profissional na area

dos cursos

(pontuagdo maxima

10 pontos)

comprovada em
coordenagdo
pedagdgica de
projetos.

Contrato de trabalho,

Trabalho, declaragées
pertinentes, datadas.

assinatura em Carteira de

meio) ponto para
cada ano
incompleto, desde
que tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.




Experiéncia
comprovada de
atuacao na
educacdo de jovens
e adultos.

Contrato de trabalho,
assinatura em Carteira de
Trabalho, declaracdes
pertinentes, datadas.

1 (um) ponto a
cada ano de
experiéncia; sendo
contado 0,5 (meio)
ponto para cada
ano incompleto,
desde que tenha
havido um minimo
de 3 (trés) meses.

Experiéncia
comprovada em
coordenacdo
pedagdgica de
projetos;
experiéncia
comprovada de
atuacao na
educacdo de jovens
e adultos.

Contrato de estagio,
declaragGes pertinentes
assinadas e datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estagio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Participa¢ao em
projetos sociais;
projetos com
movimentos sociais
e comunidades
agrarias; projetos
de extensdo
universitaria,
executados junto a

movimentos sociais.

Contratos declaragdes
pertinentes assinadas e
datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estdgio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
que tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Assistente Administrativo - PRONATEC Campo

ltem Descricdo Documentos comprobatodrios Pontuagao
3 (trés) pontos a
cada ano de
experiéncia, sendo
Formacgao A
. <; , Experiéncia Contrato de trabalho, con.tado 1,5 (ume
Profissional na area . . meio) ponto para
comprovada na assinatura em Carteira de
dos cursos . . . ~ cada ano
~ . area administrativa | Trabalho, declaragdes )
(pontuagdo maxima ~ . incompleto, desde
e de gestdo. pertinentes, datadas. i
10 pontos) gue tenha havido

um minimo de 3
(trés) meses.




Experiéncia
comprovada na
area administrativa
e de gestao.

Contrato de estagio,

declara¢des pertinentes

assinadas e datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estdgio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Coordenador (a) Geral - PRONATEC Catadores

Item Descricao Documentos comprobatdrios Pontuagao
3 (trés) pontos a
Experiéncia cada ano de
comprovada em experiéncia, sendo
Formacao coordenagdo de n 1 m
. g . . ¢ . Contrato de trabalho, o .tado > (ume
Profissional na drea | projetos sociais, . . meio) ponto para
. assinatura em Carteira de
dos cursos governamentais, o cada ano
~ . . Trabalho, declaragées )
(pontuagdo maxima | educacionais, . incompleto, desde
. pertinentes, datadas. i
10 pontos) projetos que tenha havido

educacionais com o
poder publico.

um minimo de 3
(trés) meses.




Experiéncia
comprovada de
atuagcdao em
projetos com
catadores(as) e
projetos com
material reciclavel.

Contrato de trabalho,
assinatura em Carteira de
Trabalho, declaragGes
pertinentes, datadas.

1 (um) ponto a
cada ano, sendo
contado 0,5 (meio)
ponto para cada
ano incompleto,
desde que tenha
havido um minimo
de 3 (trés) meses.

Experiéncia
comprovada de
atuacao em
projetos sociais,
governamentais,
educacionais,
projetos
educacionais com o
poder publico;
experiéncia
comprovada de
atuagao em
projetos com
catadores(as) e
projetos com
material reciclavel.

Contrato de estagio,
declaragGes pertinentes
assinadas e datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estagio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
que tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Participacao em
projetos sociais;
projetos com
movimentos sociais
e comunidades
agrarias; projetos
de extensao
universitaria,
executados junto a

movimentos sociais.

Contratos declaragdes
pertinentes assinadas e
datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
experiéncia; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.




Educadores(as) - Area: Reciclagem e Operagdo de Producdo em Unidade de Tratamento de
Residuos - PRONATEC Catadores

Iltem Descricao Documentos comprobatérios Pontuagao
3 (trés) pontos a
I cada ano de
Experiéncia A
experiéncia, sendo
comprovada de tado 1,5 (
atuacdo com Contrato de trabalho, con. ado L,>{um €
. . . meio) ponto para
reciclagem e assinatura em Carteira de
~ ~ cada ano
operacao em Trabalho, declaracdes )
. . incompleto, desde
unidades de pertinentes, datadas. i
gue tenha havido
tratamento de .
. um minimo de 3
residuos. N
(trés) meses.
Experiéncia
comprovada de
atuacdo em 1 (um) ponto a
projetos com cada ano de
catadores(as) e Contrato de trabalho, experiéncia; sendo
projetos com assinatura em Carteira de contado 0,5 (meio)
material reciclavel; |Trabalho, declaragdes ponto para cada
Formacao experiéncia em pertinentes, datadas. ano incompleto,
Profissional na area | educagdo, educagdo desde que tenha
dos cursos de jovens e adultos; havido um minimo
(pontuagdo maxima | educacdo de 3 (trés) meses.
10 pontos) ambiental.

Experiéncia
comprovada de
atuacao em
projetos com
catadores(as) e
projetos com
material reciclavel.;
experiéncia em
educacdo, educacao
de jovens e adultos,
educacao
ambiental.

Contrato de estagio,
declaragdes pertinentes
assinadas e datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estagio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Participagao em
projetos de
extensdo
universitaria,
executados junto a
movimentos sociais.

Contratos declaragbes
pertinentes assinadas e
datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
experiéncia; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3




(trés) meses.

Educadores(as) - Area: Seguranga do Trabalho em Unidades de Tratamento de Residuos -

PRONATEC Catadores
o Documentos ~
Item Descrigao L. Pontuagao
comprobatodrios
3 (trés) pontos a cada
ano de experiéncia,
Experiéncia em Contrato de trabalho, sendo cor'mtado 15
o . . (um e meio) ponto
operacgdo de assinatura em Carteira 2 cada an
unidades de de Trabalho, !oa acadaano
o . incompleto, desde
tratamento de declaragdes pertinentes, :
, que tenha havido um
residuos. datadas. L. R
minimo de 3 (trés)
meses.
Formacdo Experiéncia de
Profissional na area :[:;a:czzlc};rc;;(c;:") . 1 (um) ponto a cada
dos cursos roietos de Contrato de trabalho, ano de experiéncia;
(pontuagdo maxima : ri)veitamento de assinatura em Carteira |sendo contado 0,5
10 pontos) prove . de Trabalho, (meio) ponto para
material reciclavel; N . .
A declaragGes pertinentes, | cada ano incompleto,
experiéncia com
datadas. desde que tenha

educacao, educacao
de jovens e adultos,
educacdo ambiental.

havido um minimo de
3 (trés) meses.

Experiéncia de
trabalho com 0,5 (meio) ponto a
catadores(as) e cada ano de estagio;
projetos de sendo contado 0,25
aproveitamento de (zero, vinte e cinco)
material reciclavel, ponto para cada ano

Contrato de estagio,
declaragdes pertinentes
assinadas e datadas.

experiéncia com incompleto, desde
educacdo, educagao gue tenha havido um
de jovens e adultos, minimo de 3 (trés)

educag¢do ambiental. meses.




Educadores(as) - Area: Participagdo Social, Acesso a Direitos, Politicas PUblicas e Economia
Solidaria - PRONATEC Catadores

Iltem Descrigao Documentos comprobatdrios Pontuagao
3 (trés) pontos a
cada ano de
experiéncia, sendo
A nt 1 m
Experiéncia Contrato de trabalho, co . ado 1,5 (ume
. . meio) ponto para
comprovada de assinatura em Carteira de
~ ~ cada ano
atuacao com Trabalho, declaracdes )
~ . incompleto, desde
educacdo popular. | pertinentes, datadas. i
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.
Experiéncia de
atuacdo pratica
e/ou tedrico- 1 (um) ponto a
conceitual com cada ano de
participacdo social, | Contrato de trabalho, estagio; sendo
acesso a direitos, assinatura em Carteira de contado 0,5 (meio)
politicas publicas e | Trabalho, declara¢des ponto para cada
economia solidaria, | pertinentes, datadas. ano incompleto,
educacdo de jovens desde que tenha
e adultos, atuacado havido um minimo
. junto a movimentos de 3 (trés) meses.
Formacao .
o i sociais,
Profissional na area P
Experiéncia
dos cursos
. , . comprovada de
(pontuagdo maxima ~
atuagao com
10 pontos)

educacdo popular;
experiéncia de
atuacdo pratica
e/ou tedrico-
conceitual com
participagdo social,
acesso a direitos,
politicas publicas e
economia solidaria,
educacao de jovens
e adultos, atuacao
junto a movimentos
sociais,

Contrato de estagio,
declarages pertinentes
assinadas e datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estagio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Participacao em
projetos com
movimentos sociais
e comunidades
agrarias; projetos
de extensao
universitaria,
executados junto a
movimentos sociais.

Contratos declaragdes
pertinentes assinadas e
datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estagio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3




(trés) meses.

Coordenador (a) Pedagdgico - PRONATEC Catadores

Iltem Descrigao Documentos comprobatérios Pontuacgao
3 (trés) pontos a
cada ano de
experiéncia, sendo
Experiéncia contado 1,5 (ume
Contrato de trabalho, i
comprovada em . . meio) ponto para
o assinatura em Carteira de
coordenacdo N cada ano
L Trabalho, declaragGes .
pedagdgica de . incompleto, desde
. pertinentes, datadas. i
projetos. gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.
A 1 (um) ponto a
Formagdo Experiencia cac(:la 3212 de
i 2 comprovada de A
Profissional na area atuapéo na Contrato de trabalho, experiéncia; sendo
dos cursos ' educ(; %0 de iovens assinatura em Carteira de contado 0,5 (meio)
(pontuagdo maxima . adulgog eleJca %0 Trabalho, declaragbes ponto para cada
10 pontos) ! s pertinentes, datadas. ano incompleto,

ambiental; projetos
com catadores.

desde que tenha
havido um minimo
de 3 (trés) meses.

Experiéncia
comprovada em
coordenacao
pedagdgica de
projetos;
experiéncia
comprovada de
atuagao na
educacdo de jovens
e adultos; educagao
ambiental.

Contrato de estagio,
declaragdes pertinentes
assinadas e datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estagio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.




Participagao em
projetos sociais;
projetos com
movimentos sociais;
projetos de
extensao
universitaria,
executados junto a
movimentos sociais.

Contratos declaragdes
pertinentes assinadas e
datadas.

0,5 (meio) ponto a
cada ano de
estdgio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
gue tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

Assistente Administrativo - PRONATEC Catadores

Item Descrigao Documentos comprobatdrios Pontuagao
3 (trés) ponto a
cada ano de
experiéncia, sendo
A . n 1 m
Experiéncia Contrato de trabalho, co .tado 5 (ume
. ) meio) ponto para
comprovada na assinatura em Carteira de
, . . N cada ano
area administrativa | Trabalho, declaracdes )
~ . incompleto, desde
e de gestdo. pertinentes, datadas. i
gue tenha havido
~ um minimo de 3
Formacao .
. , (trés) meses.
Profissional na area
dos cursos
ontuacdo maxima .
(p ¢ 0,5 (meio) ponto a
10 pontos)

Experiéncia
comprovada na
area administrativa
e de gestao.

Contrato de estagio,
declaracgOes pertinentes
assinadas e datadas.

cada ano de
estagio; sendo
contado 0,25 (zero,
vinte e cinco) ponto
para cada ano
incompleto, desde
que tenha havido
um minimo de 3
(trés) meses.

5.2 O processo de classificacdo se dard em ordem decrescente do total de pontos obtidos da
anadlise documental, para preenchimento das vagas constantes no item 3 deste Edital.

5.2.1 Em caso de empate, serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a) maior tempo de experiéncia profissional na funcdo almejada;

b) ter cursado o ensino médio em escola publica;

¢) maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento.

5.3 O Resultado Preliminar da sele¢do sera divulgado, no dia 04.06.2016 por meio do Diario
Oficial da Cidade e do endereco eletrédnico da FUNDACAO PAULISTANA:

http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/trabalho/fundacao_paulistana/




5.4 Serdo considerados(as) classificados(as), os(as) candidatos(as) com maior pontuacéo, até o
limite de vagas abertas, incluindo o cadastro de reserva.

5.5 Ainda que atendam ao requisito do item anterior, serdo considerados(as) eliminados(as)
os(as) candidatos(as) com pontuacdo inferior a 5 (cinco) pontos.

6. DOS RECURSOS

6.1 Faculta-se a parte interessada, desejando informacdes acerca de decisdes da Comissao de
Selegdo, acesso presencial a documentacgdo pertinente.

6.2 Da relagdo de inscricdes homologadas e indeferidas, cabera recurso a ser apresentado pela
parte interessada por meio de requerimento dirigido a Comissdo de Sele¢do, no prazo de 1
(um) dia util apds a data de sua divulgacao.

6.2.1 Os recursos referentes a homologacao das inscricdes serdo recebidos em meio eletrénico
até as 18h do dia 31.05.2016.

6.3 Do resultado preliminar da andlise documental, caberd recurso a ser apresentado pela
parte interessada por meio de requerimento dirigido a Comissdo de Sele¢do, no prazo de 2
(dois) dias Uteis apds a data de sua divulgacao.

6.4 Em qualquer hipdtese de recurso, o requerente devera dirigir-se a Comissao de Selecdo do
Processo Seletivo Simplificado, mediante formuldrio para interposicdao de recurso, disponivel
no ANEXO IV deste Edital, devidamente fundamentado e enviado para o endereco eletronico:
inscricoesedital0216@gmail.com, com o assunto — RECURSO INSCRICAO + VAGA + NOME
COMPLETO, obedecendo ao cronograma apresentado no ANEXO IV do presente Edital. Nao
serdo avaliados novos documentos anexados junto ao recurso.

6.5 Serdo indeferidos, sumariamente, todos os recursos interpostos fora do prazo estabelecido
e dos moldes expressos neste Edital.

6.6 Os recursos, uma vez analisados pela Comissdo de Selegdo, receberdo decisdo terminativa
e serdo divulgados nas datas estipuladas no ANEXO V deste Edital, constituindo-se em Unica e
ultima instancia.

6.7 Contra o resultado final do Processo Seletivo ndo cabera recurso.
7. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

7.1 A divulgacdo do resultado final, obedecendo ao cronograma apresentado no ANEXO V do
presente edital, dar-se-a por meio do Diario Oficial da Cidade e do endereco eletrénico:

http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/trabalho/fundacao_paulistana/
8.DA PARTICIPACAO, PERMANENCIA E DESISTENCIA DE BOLSISTAS

8.1 A classificacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura a qualquer candidato o
direito a contratacdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da
existéncia de vaga, sendo que a concretizagdo deste ato fica condicionada a formacdo de
turmas pelas demandantes conforme legislacdo do PRONATEC.

8.2 Apds o processo seletivo, o candidato convocado para a assinatura do termo de concessao
de bolsa deverd apresentar as vias originais da documentac¢do exigida no item 4, para
conferéncia de autenticidade, e também:
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a) Documento original de identificacdo oficial com foto (RG, CNH, Carteira Profissional etc.);
b) Documento original do CPF;

¢) Comprovante de regularidade com a justica eleitoral (impresso do site do Tribunal Regional
Eleitoral: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

d) Para os candidatos do sexo masculino - Comprovante de regularidade com as obriga¢oes
militares;

e) Comprovantes de experiéncia docente e/ou profissional na area pretendida, (exemplo:
copias simples de contratos de trabalho, registro em carteira profissional, declara¢des de
participacdo em projetos datadas. ou carteira de trabalho);

f) Documentos comprobatérios necessarios para a pontuacdo dos quesitos socioeconémicos
conforme item 5 deste edital.

8.2.1 O documento exigido na alinea “b” (documento original do CPF) do item 8.2 pode ser
dispensado se o numero de registro do CPF constar expressamente do documento
apresentado para preencher a alinea “a” do mesmo item.

8.3 O(a) profissional serd previamente informado(a) sobre a grade horaria e local dos cursos
antes da efetivacdo da contratacdo e assinatura do Termo de Disponibilidade — Anexo lll, que
ocorrerdo tdo somente com a anuéncia do(a) candidato(a) em relagdo a grade horaria
apresentada.

8.4 Podera ocorrer prorrogacao do periodo de concessdo de bolsas de acordo com a oferta de
cursos, o calendario de dias letivos e a existéncia de recursos orgamentarios e financeiros.

8.5 Os(As) candidatos(as) classificados(as) e ndo convocados(as), compordo cadastro de
reserva técnica dentro do prazo de validade da presente selegdo, e poderdo
extemporaneamente ser convocados(as) a atuar em local que haja demanda, desde que
atendam aos requisitos minimos da vaga, respeitando a ordem de classificacio e demais
exigéncias deste Edital e da legislagao vigente.

8.6 A qualquer tempo o profissional selecionado podera requerer a Coordenadoria de Ensino,
Pesquisa e Cultura da FUNDACAO PAULISTANA a exclusio do seu nome no cadastro de
reserva, mediante solicitacdo por escrito enviada para o] e-mail:
inscricoesedital0216@gmail.com, com o titulo “Exclusdo do Cadastro Reserva — Processo
Seletivo Simplificado — PRONATEC [*especificar modalidade *]”.

8.7 A validade da presente selegdo é de um ano, podendo ser prorrogada por igual periodo,
condicionada ao periodo de realizacdo dos cursos.

8.8 Forma de pagamento: Mensalmente, em conta corrente do Banco do Brasil aberta e
administrada pelo(a) bolsista, com o valor correspondente ao nimero de horas trabalhadas no
més anterior multiplicado pelo valor da bolsa por hora. (Exemplo: remunerac¢do no 12 dia util
do més 3 = numero de horas trabalhadas no més 2 (40) x valor hora-aula (33) = RS 1.320,00)

8.9 Os valores poderdo ser passiveis de tributos, tais como ISS, INSS e IRPF, quando houver
previsdo legal para tanto, cabendo a cada bolsista a sua regularizagdo perante os drgaos
tributarios e de fiscalizacao.

8.10 Para que a concessdo de bolsa seja efetivada, os(as) candidatos classificados(as) e
convocados(as) deverdo:



a) ter disponibilidade de horarios compativeis com a necessidade da FUNDACAO PAULISTANA;
b) assinar o Termo de Compromisso, que sera entregue no dia da convocagao;

¢) sendo servidor(a) ativo(a), sé6 podera atuar e receber bolsa no limite da carga hordria
compativel com suas atribuicGes profissionais, e ainda, limitada a 16 (dezesseis) horas
semanais;

d) participar da Formagdo |Inicial, a ser divulgada no endereco eletrbnico:
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/trabalho/fundacao_paulistana/ e no
Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo.

8.11 Nao podera haver o acumulo, por um(a) mesmo(a) profissional, de bolsas de diferentes
fungdes previstas neste Edital, excetuando-se o de educador(a), desde que neste caso haja
compatibilidade de grades horarias.

8.12 O afastamento do(a) bolsista das atividades previstas implica o cancelamento da sua
bolsa, sendo este considerado por manifestacdo do(a) bolsista a qualquer tempo, ou por
ocorréncia de mais de 1 (uma) falta injustificada ou mais de 3 (trés) faltas justificadas
antecipadamente durante todo o periodo de participagdo como bolsista.

8.13. O ndo comparecimento do(a) candidato(a) selecionado(a) nas formacgbes, a ndo
apresentacdo da documentagcdo comprobatdria, a recusa em aplicar as diretrizes
metodoldgicas e pedagégicas da FUNDACAO PAULISTANA, conforme material a ser
disponibilizado e formacgdes, ou a incompatibilidade do horario a ser disponibilizado pelo
candidato(a) com o horario das atividades previstas para o vaga, conforme necessidade do
FUNDACAO PAULISTANA, implicard a perda da vaga e a convocacdo do(a) préximo(a)
classificado(a).

8.14 As despesas decorrentes de deslocamento e alimentagdo do(a) bolsista (diarias,
passagens e ajudas de custo) para participar de atividades previstas nas suas atribui¢cdes serdo
de sua exclusiva responsabilidade.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os resultados e demais
publicacGes referentes a este Edital.

9.2 A inexatiddo ou irregularidade de informacgdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminard o(a) candidato(a) do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de sua inscrigao.

9.3 A convocagao de profissional integrante do cadastro de reserva, na ordem da classificagao,
dependerd da existéncia de vaga disponivel, ndo preenchida por qualquer motivo.

9.4 A permanéncia do(a) bolsista estara sujeita a avaliacdo pedagdgica e institucional realizada
pela Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e Cultura ao final de cada més

9.5 Quaisquer duvidas ou informagdes suplementares poderdo ser respondidas pela
Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e Cultura da FUNDACAO PAULISTANA ou pelo e-mail
inscricoesedital0216@gmail.com, com o titulo “Duvidas — Processo Seletivo Simplificado —
PRONATEC [*especificar modalidade*]”.
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9.6 Os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital serdo analisados pela
Direcio Geral da FUNDACAO PAULISTANA, ouvida a Coordenadoria de Ensino, Pesquisa e
Cultura.

9.7 As atividades dos(as) profissionais bolsistas ndo podem ser desenvolvidas em horario
concomitante com o seu expediente na FUNDACAO PAULISTANA, no caso de servidores(as)
ativos(as) da Instituicdo, salvo nos casos em que houver compensa¢dao ou mudanga de horario
autorizada pela chefia imediata, com aval do Diretor Geral.

9.8 A FUNDACAO PAULISTANA publicara, sempre que necessario, as comunicac¢des oficiais no
Diario Oficial da Cidade de S3o Paulo e no endereco eletrbnico:

http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/trabalho/fundacao_paulistana/



