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 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
PIRITUBA

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO - PIRI-
TUBA/JARAGUÁ

PRORROGAÇÃO DE PRAZO PARA INÍCIO DE EXERCÍCIO
INDEFIRO o pedido de prorrogação de prazo para início de 

exercício, formulado pela requerente nos termos do parágrafo 
1º, do artigo 125 da lei 14.660/07
Nome RG Cargo
Leila de Assunção Marques Garcia 24.164.612-1 Prof. Ed. Inf. Ens. Fund. I

 SAÚDE
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

COMUNICADO Nº 020/2017-SMS.G/CGP
Dirigido à candidata habilitada no Concurso Público de 

Ingresso para provimento de cargos vagos de Assistente de 
Saúde – Enfermagem.

Assunto: Escolha de vaga
Em cumprimento ao Mandado de Segurança nº 1017044-

60.2017.8.26.0053 – 1ª VFP, a Coordenadoria de Gestão de 
Pessoas - COGEP, através da Divisão de Planejamento de Pesso-
al - DPP convoca a candidata habilitada na classificação abaixo 
mencionada, para proceder à escolha de vaga.

A escolha se realizará conforme cronograma abaixo:
Data: 07/11/2017
Horário: 10:30 h

Cargo Classificação
Assistente de Saúde – Enfermagem 425º

Local: Secretaria Municipal da Saúde – SMS, sito Rua 
General Jardim, 36, 1º andar, Vila Buarque (próximo ao metrô 
República)

INSTRUÇÕES
Da Escolha 
1. A escolha de vaga se realizará no dia, horário e local 

acima especificado.
2. Para proceder à escolha de vaga, na data e local previsto, 

o candidato deverá apresentar-se munido de Cédula de Identi-
dade (RG) original.

3. A Escolha de Vaga, por procuração será permitida me-
diante a entrega do respectivo Instrumento de Mandato, com 
autorização específica para Escolha de Vaga, com firma reco-
nhecida, a qual ficará retida, e apresentação do documento de 
identidade original do procurador.

4. A vaga será divulgada na data da escolha.

 DIVISÃO DE PLANEJAMENTO DE PESSOAL
Nos termos da orientação estabelecida por JUD às folhas 01 

e 02, em cumprimento provisório da decisão judicial proferida 
nos Autos do Mandado de Segurança – Autos nº 1017044-
60.2017.8.26.0053-TJSP – 1ª VFP, NOMEIO , nos termos dos 
artigos 10 (inciso I) e 15 (inciso II) da Lei 8989/79, c/c artigo 41 
da Constituição Federal de 1988, com redação alterada pelo arti-
go 6º da Emenda Constitucional nº 19/98, do estabelecido na Lei 
nº 11.410/93, considerando o resultado final do Concurso Público 
realizado, consoante Lista de Classificação apresentada:

PROCESSO 2013-0.124.603-0:
ASSISTENTE DE SAÚDE – ENFERMAGEM

CLASSIF. R.G. NOME
0425  00000345571332  JORDANA DE JESUS OLIVEIRA

OBS.1) A candidata ora nomeada deverá comparecer no 
prazo máximo de 15 dias contados a partir desta publicação, 
na Divisão de Planejamento de Pessoal, da Secretaria Municipal 
de Saúde/SMS, sito à Rua General Jardim, 36 – 1º andar, para 
escolha de vaga e agendamento do exame médico no Departa-
mento de Saúde do Servidor – DESS.

Após a expedição do laudo de aptidão médica pelo DESS, 
deverá retornar a Divisão de Planejamento de Pessoal/SMS para 
providências de POSSE, munido de xerox acompanhadas dos 
originais dos seguintes documentos:

- LAUDO MÉDICO DE “APTO” a ser expedido pelo Departa-
mento de Saúde do Servidor-DESS;

- RG – Cédula de Identidade;
- CPF;
- PIS/PASEP (para quem já for inscrito – PIS: Caixa Econô-

mica Federal / PASEP: Banco do Brasil);
- TÍTULO DE ELEITOR E COMPROVANTE(S) DE VOTAÇÃO DA 

ÚLTIMA ELEIÇÃO (1º e 2º Turno) OU ATESTADO DE QUITAÇÃO 
EMITIDO PELO TSE (somente se não possuir os comprovantes);

- COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA COM CEP;
- DUAS FOTOS 3X4;
- Comprovação do motivo da demissão, dispensa ou exo-

neração, no caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual 
ou Municipal, para verificação de eventuais impedimentos do 
exercício de função pública;

- ATESTADO DE HORÁRIO EM PAPEL TIMBRADO “citar 
dias e horas trabalhadas”, (Somente se Possuir Outro Vínculo 
Público Ativo);

- CERTIDÃO DE CASAMENTO (Somente se houve Alteração 
no Nome);

- CÉDULA DE IDENTIDADE DE ESTRANGEIRO OU VISTO 
PERMANENTE;

- CARTA DE IGUALDADE DE DIREITOS (para candidato 
Português).

- Comprovante de conta bancária do BANCO DO BRASIL, 
cartão magnético ou demonstrativo de pagamento - se servidor; 
recibo de abertura de conta expedido pelo banco, através de 
solicitação de formulário próprio pela Unidade de Recursos 
Humanos – se não servidor.

- Preenchimento do formulário de declaração de bens e va-
lores ou apresentação da xerocópia da declaração do imposto 
de renda, conforme o Decreto nº36.472/96/SGM de 25/10/96.

- Deverá ser preenchido declaração nos termos do parágrafo 1º 
e 2º, inciso I do artigo 3º do Decreto 53.177, de 04 de junho de 2012.

DOCUMENTOS ESPECÍFICOS
-CERTIFICADO E HISTÓRICO ESCOLAR DE CONCLUSÃO DO 

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (antigo 1º Grau);
-CERTIFICADO DE CONCLUSÃO E HISTÓRICO ESCOLAR 

DO CURSO DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM, CONFERIDO POR 
INSTITUIÇÃO DE ENSINO RECONHECIDO PELO MEC;

REGISTRO DEFINITIVO ou PROVISÓRIO (COMO AUXILIAR DE 
ENFERMAGEM), DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE, NO CONSE-
LHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SÃO PAULO/COREN-SP.

OBS.2)Conforme os artigos 23 (alterado pela Lei 13.686/03) 
e 228 da Lei nº 8989/79, a candidata terá o prazo máximo de 15 
dias, contados a partir desta publicação, para providências de posse.

OBS.3)A candidata ora nomeada sem vínculo com a PMSP 
que formalizar posse e não iniciar exercício dentro do prazo le-
gal, após a exoneração pelo não início de exercício, terá o prazo 
de 5 dias para retirar as cópias dos documentos pessoais, findo 
o prazo os mesmos serão inutilizados.

 AUTARQUIA HOSPITALAR 
MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
GERÊNCIA DE INGRESSO – AHM
CONCURSO PÚBLICO Nº 02/2017 PARA PROVIMENTO 

DE CARGOS VAGOS DE ANALISTA DE SAÚDE (ENFER-
MAGEM, FARMÁCIA, FISIOTERAPIA, NUTRIÇÃO, PSICO-
LOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL)

ASSISTENTE TÉCNICO DE SAÚDE (ENFERMAGEM, FAR-
MÁCIA, IMOBILIZAÇÃO ORTOPÉDICA E SEGURANÇA DO 
TRABALHO)

ASSISTENTE DE SAÚDE (ENFERMAGEM, ELETROCAR-
DIOGRAMA E GASOTERAPIA)

RESULTADO FINAL, APÓS PRAZO RECURSAL, DOS PE-
DIDOS DE SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INS-
CRIÇÃO NO CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 02/2017, 
AMPARADO PELO DECRETO MUNICIPAL Nº 51.446, DE 28 
DE ABRIL DE 2010

A Autarquia Hospitalar Municipal-AHM, INFORMA que 
após o prazo recursal da divulgação do resultado dos pedidos 
de solicitação de isenção da taxa de inscrição, amparado pelo 
Decreto Municipal nº 51.446, de 28 de abril de 2010, para o 
Concurso Público – Edital nº 02/2017.

Os candidatos abaixo tiveram a sua solicitação de isenção 
de taxa de inscrição deferida:
Nome do Candidato Cargo
I V I S O N  L UA N  F E R R E I R A 
ARAÚJO

201 (ENFERMEIRO) - ANALISTA DE SAÚDE (ANS) – EN-
FERMAGEM

JOSE AUGUSTO COSTA 203 ANALISTA DE SAÚDE (ANS) – FISIOTERAPIA
JULIANA BIASI BARROS 208 ASSISTENTE TÉCNICO DE SAÚDE (ASTS) – FARMÁCIA
MONICA CORREA DA SILVA 201 (ENFERMEIRO) - ANALISTA DE SAÚDE (ANS) – EN-

FERMAGEM
VANESSA BEZERRA DINIZ 201 (ENFERMEIRO) - ANALISTA DE SAÚDE (ANS) – EN-

FERMAGEM

O candidato abaixo teve a sua solicitação de isenção de 
taxa de inscrição retificado para o cargo de:

Nome do Candidato
Cargo
JOSÉ ROBERTO PEDROSO GODOY
201
(ENFERMEIRO) - ANALISTA DE SAÚDE (ANS) – ENFERMA-

GEM
Os candidatos abaixo tiveram os recursos indeferidos:

Nome do Candidato Cargo
ELIZA DE ARAUJO RAMALHO 209 ASSISTENTE TÉCNICO DE SAÚDE (ASTS) – IMOBILIZAÇÃO 

ORTOPÉDICA
ERLANE APARECIDA PEREIRA 
SANTANA

213 (AUXILIAR DE ENFERMAGEM) - ASSISTENTE DE SAÚDE 
(AS) – ENFERMAGEM

FLAVIA GONÇALVES DE SOU-
ZA OLIVEIRA

201 (ENFERMEIRO) - ANALISTA DE SAÚDE (ANS) – ENFER-
MAGEM

LÍGIA DANIEL DA SILVA 207 (TÉCNICO DE ENFERMAGEM) - ASSISTENTE TÉCNICO DE 
SAÚDE (ASTS) – ENFERMAGEM

JULIANA CRISTINA GONÇAL-
VES OLIVEIRA

213 (AUXILIAR DE ENFERMAGEM) - ASSISTENTE DE SAÚDE 
(AS) – ENFERMAGEM

RUTE MATTOS DA SILVA 208 ASSISTENTE TÉCNICO DE SAÚDE (ASTS) – FARMÁCIA

Os demais resultados publicados ficam mantidos.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é ex-

pedido o Resultado Final após o prazo recursal do pedido de 
solicitação de isenção da taxa de inscrição, no Concurso Público 
– Edital nº 02/2017 para a Autarquia Hospitalar Municipal, ampa-
rado pelo Decreto Municipal nº 51.446, de 28 de abril de 2010.

São Paulo, 02 de novembro de 2017.

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS – DGP
GERÊNCIA DE INGRESSO – AHM

CONCURSO PÚBLICO Nº 03/2017 PARA PROVIMENTO 
DE CARGOS VAGOS DE ANALISTA DE ASSISTÊNCIA E DE-
SENVOLVIMENTO SOCIAL – SERVIÇO SOCIAL, ASSISTENTE 
DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS – GESTÃO ADMINIS-
TRATIVA E AGENTE DE APOIO – APOIO ADMINISTRATIVO

RESULTADO FINAL, APÓS PRAZO RECURSAL, DOS PE-
DIDOS DE SOLICITAÇÃO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INS-
CRIÇÃO NO CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº 03/2017, 
AMPARADO PELO DECRETO MUNICIPAL Nº 51.446, DE 28 
DE ABRIL DE 2010

A Autarquia Hospitalar Municipal-AHM, INFORMA que 
após o prazo recursal da divulgação do resultado dos pedidos 
de solicitação de isenção da taxa de inscrição, amparado pelo 
Decreto Municipal nº 51.446, de 28 de abril de 2010, para o 
Concurso Público – Edital nº 03/2017.

Os candidatos abaixo tiveram a sua solicitação de isenção 
de taxa de inscrição deferida:
Nome Candidato Cargo
CREMILDA ROCHA 
FRANÇA

301 ANALISTA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL (AADS) 
– SERVIÇO SOCIAL

ELIANE CRISTINA SIL-
VA LIMA

302 ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS – GESTÃO 
ADMINISTRATIVA

ERIKA AUREA SILVA 
RAMOS

301 ANALISTA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL (AADS) 
– SERVIÇO SOCIAL

FABIANA EDUARDO 301 ANALISTA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL (AADS) 
– SERVIÇO SOCIAL

FRANCISLEI SOUSA 
CERQUEIRA

301 ANALISTA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL (AADS) 
– SERVIÇO SOCIAL

ILMA PEREIRA DOS 
SANTOS SILVA

301 ANALISTA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL (AADS) 
– SERVIÇO SOCIAL

KELLY DA SILVEIRA 
SPACOV

302 ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS – GESTÃO 
ADMINISTRATIVA

MARIA ANGELA ME-
NEZES

301 ANALISTA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL (AADS) 
– SERVIÇO SOCIAL

RUBENS DA SILVA DE 
PAIVA

302 ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS – GESTÃO 
ADMINISTRATIVA

SUSAN GABRIELL I 
MODESTO DIAS

302 ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS – GESTÃO 
ADMINISTRATIVA

Os candidatos abaixo tiveram os recursos indeferidos:
Nome do Candidato Cargo
CICERO MANOEL DA SILVA 303 AGENTE DE APOIO – APOIO ADMINISTRATIVO
E D W I N  A L D R I N  S E R R A 
FRANÇA

301 ANALISTA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 
(AADS) – SERVIÇO SOCIAL

FERNANDA ROSA DOS SAN-
TOS FERREIRA

302 ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS – GESTÃO 
ADMINISTRATIVA

GILBERTO ANTONIO GARCIA 302 ASSISTENTE DE GESTÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS – GESTÃO 
ADMINISTRATIVA

Os demais resultados publicados ficam mantidos.
E, para que ninguém possa alegar desconhecimento, é ex-

pedido o Resultado Final após o prazo recursal do pedido de 
solicitação de isenção da taxa de inscrição, no Concurso Público 
– Edital nº 03/2017 para a Autarquia Hospitalar Municipal, ampa-
rado pelo Decreto Municipal nº 51.446, de 28 de abril de 2010.

São Paulo, 02 de novembro de 2017.

 EMPRESA DE TECNOLOGIA DA 
INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO
 GABINETE DO PRESIDENTE

 EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO 
– PRODAM/SP – S.A.

CNPJ Nº 43.076.702/0001-61
SELEÇÃO PÚBLICA N.º 001/2014
CONVOCAÇÃO
A EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMU-

NICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO – PRODAM/SP – S.A., 
CNPJ N° 43.076.702/0001-61, com sede na Av. Francisco Ma-
tarazzo, 1.500 – Ed. Los Angeles, Água Branca - São Paulo - SP, 
CEP 05001-100, TORNA PÚBLICA a CONVOCAÇÃO, por ordem 
de classificação, do candidato aprovado na Seleção Pública, 
para comprovação dos pré-requisitos, exame médico e contra-
tação para o cargo abaixo, nos termos das Normas Específicas 
001/2014, publicadas em 02/04/2014:

015 – ANALISTA DE TIC I (MONITORAMENTO E APOIO AO 
SUPORTE)
INSCRIÇÃO NOME DOCUMENTO CLASSIFICAÇÃO
005812 ADRIANO ANTUNES DA SILVA 00000222140987 11

RIDAS PELA COMISSÃO ELEITORAL LOCAL.
MILTON FLÁVIO MARQUES LAUTENSCHLAGER, Secretário 

da Secretaria Especial de Relações Governamentais, no uso de 
suas atribuições, conferidas pela Lei 15.764/2013, art. 34 e 35 
regulamentados pelos Decretos 56.208/13 e 57.289/17, através 
da Comissão Eleitoral Central, torna público o que segue:

Item 1º. Após análise e julgamento dos recursos apresen-
tados pelos candidatos contra a decisão da Comissão Eleitoral 
Local, que indeferiu os pedidos de registro de candidaturas, e, 
de acordo com os pareceres emitidos pela Comissão Eleitoral 
Central, torna público o resultado da análise dos recursos DEFE-
RIDOS, conforme quadro abaixo:
PR NOME RG RESULTADO MOTIVO
CID ADEMAR RENATA PARANHOS 

DE SOUZA
30.722.495-8 DEFERIDO Cumpriu ao Item 16.3 do 

Edital de Inscrição
VILA MARIANA ANDREA VERÓNICA 

CARABANTES SOTO
RNE V731282-E DEFERIDO Cumpriu ao Item 16.9 do 

Edital de Inscrição
VILA MARIANA MARIA VICTORIA 

TOMANO
RNE G170133-Q DEFERIDO Cumpriu ao Item 16.9 do 

Edital de Inscrição

São Paulo, 31 de outubro de 2017.
MILTON FLÁVIO MARQUES LAUTENSCHLAGER, Secretário 

Especial de Relações Governamentais.

 INVESTIMENTO SOCIAL

 SECRETÁRIO ESPECIAL

 COMUNICADO
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/SEIS/2017
A Comissão de Processamento de Doações do Secretário 

Especial de Investimento Social, constituída pela Portaria nº 01/
SEIS/2017 publicada no Diário Oficial da Cidade de São Paulo 
de 21/06/2017, na forma do previsto no seu artigo 2º, alínea 
“d”, informa, a quem possa interessar, que recebeu, em decor-
rência do Edital de Chamamento Público nº 01/SEIS/2017 publi-
cado em 22/06/2017 no Diário Oficial da Cidade de São Paulo, 
a seguinte proposta de doação cujo recebimento mostrou-se de 
interesse para o Município de São Paulo:

SEI 6011.2017/0000855-9 – Proponente: COLGATE-PALMOLIVE 
COMERCIAL LTDA., CNPJ n° 00.382.468/0001-98; Objeto: doação 
de 300 mil kits infantis de higiene; Valor estimado: R$ 471.000,00.

Fica concedido o prazo de 3 (três) dias úteis para eventuais 
manifestações de outras interessadas em oferecer bens simila-
res ou eventual objeção à proposta acima mencionada, que po-
derão ser apresentadas, por escrito, no Gabinete do Secretário 
Especial de Investimento Social, situado no Edifício Matarazzo, 
Viaduto do Chá, nº15, 10º andar, Centro, São Paulo - SP. No pra-
zo acima assinalado, no mesmo endereço, poderá ser solicitada 
vista do processo em epígrafe.

ADRIANA PETRILLI LEME DE CAMPOS, Coordenadora da 
Comissão SEIS Substituta – Portaria 01/SEIS/2017

 DESESTATIZAÇÃO E PARCERIAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 EXTRATO DE ATA DA 11ª REUNIÃO DO CMDP 
REALIZADA AOS DEZENOVE DE OUTUBRO DE 2017, 
ÀS DEZESSEIS HORAS, NO VIADUTO DO CHÁ, 15, 5º 
ANDAR, NA CAPITAL DO ESTADO DE SÃO PAULO.

PROCESSO 2017-0.104.034-0
Participantes: o Secretário Municipal de Desestatização e 

Parcerias, Wilson Martins Poit, o Secretário do Governo Municipal, 
Júlio Francisco Semeghini Neto, o Secretário Municipal de Fa-
zenda, Caio Megale, o Secretário Municipal de Justiça, Anderson 
Pomini, o Secretário Municipal de Gestão, Paulo Antonio Spencer 
Uebel, o Secretário Municipal de Relações Internacionais, Julio 
Serson, o Secretário Adjunto de Desestatização e Parcerias, Ri-
cardo Bargieri, a Chefe de Gabinete da Secretaria Municipal de 
Desestatização e Parcerias, Silvana Léa Buzzi, o Chefe da Asses-
soria Técnico-Jurídica da Secretaria Municipal de Desestatização 
e Parcerias, Max Bandeira, e a Diretora Presidente da São Paulo 
Parcerias S.A., Ana Beatriz Figueiredo de Castro Monteiro.

Os trabalhos foram presididos pelo Sr. Wilson Martins Poit e 
secretariados pelo Sr. Júlio Francisco Semeghini Neto.

Itens discutidos: Assuntos gerais: MIPs recebidas pela SMDP; 
Projeto PPP dos Semáforos; e reforço de pessoal para a SMDP.

Síntese das discussões: I.) As Manifestações de Interesse 
Privado apresentadas por Iguasport Ltda e Ricardo Jacob de Maga-
lhães Corrêa foram encaminhadas para as Secretarias finalísticas e 
a MIP referente aos serviços indivisíveis da limpeza urbana foi aca-
tada. II.) Autorizado o início dos estudos sobre PPP dos semáforos.

INFORMAÇÃO SMDP/CD Nº 5250003
AVISO
Processo SEI nº 6071.2017/0000102-0
Edital de Chamamento Público nº 02/2017 (“Edital”)
Objeto: apresentação de estudos de modelagem ope-

racional, econômico-financeira, jurídica e de engenharia e 
arquitetura para a modernização, restauração, gestão, operação 
e manutenção do Complexo composto pelo Estádio Municipal 
Paulo Machado de Carvalho e pelo seu Centro Poliesportivo 
(“Complexo do Pacaembu”).

Considerando que:
1) o item 4.6. do Edital determina que “Uma vez publicada 

a referida autorização, os Agentes Autorizados terão prazo de 
60 (sessenta) dias, prorrogável a critério da Comissão Especial 
de Avaliação, para encerramento e protocolo dos Estudos, obe-
decidos os procedimentos e formalidades previstos no Anexo I: 
Termo de Referência”;

2) a prorrogação do prazo para a entrega dos Estudos 
possibilitará aos Agentes Autorizados adequarem os respectivos 
projetos de arquitetura e engenharia às orientações contidas 
nos Pareceres dos órgãos de proteção ao patrimônio histórico-
-cultural, apresentando, inclusive, detalhamentos e complemen-
tações quando cabíveis;

3) o PMI Pacaembu tem por fim receber Estudos com a me-
lhor qualidade possível, que possam servir de subsídio técnico à 
estruturação da futura licitação e contratação.

A Comissão Especial de Avaliação (CEA), no uso de suas 
atribuições, decide prorrogar o prazo de entrega dos Estudos 
por mais 20 (vinte) dias. Assim, a nova data fixada para a entre-
ga dos Estudos é 6 de dezembro de 2017, observadas e manti-
das as formalidades previstas no Edital e Termo de Referência.

DISPOSIÇÕES FINAIS:
1) O candidato convocado deverá aguardar telefonema, e-

-mail ou telegrama informando data, horário e local para o exa-
me médico e a comprovação dos pré-requisitos, quando deverá 
apresentar o ORIGINAL E XEROX dos seguintes documentos:

* Carteira de Trabalho e Previdência Social, ou Declaração 
de Serviços Prestados, em papel timbrado, com firma reconheci-
da, comprovando a experiência exigida, conforme estabelecido 
no item 1 do capítulo I;

* Certificado de conclusão de escolaridade prevista no 
Capítulo I, item 1 (conforme exigência do cargo), devidamente 
reconhecido pelo Ministério da Educação e Cultura – MEC;

* Cédula de Identidade.
2) O não comparecimento do candidato os excluirá auto-

maticamente desta Seleção Pública.

 SÃO PAULO TURISMO
 GABINETE DO PRESIDENTE

 SÃO PAULO TURISMO S.A
Seleção Pública Simplificada - Edital 002/2017
Termo de Convocação
A SÃO PAULO TURISMO S/A torna pública a CONVO-

CAÇÃO, por ordem de classificação, dos candidatos abaixo 
relacionados em sua sede, na Avenida Olavo Fontoura, nº 1.209 
– portão 1 – Prédio da Telecom – Gerência de Recursos Huma-
nos (próximo à Estação Portuguesa-Tietê do Metrô), conforme 
dia e horário especificado, para comprovação dos pré-requisitos, 
exame médico e contratação nos termos do Edital 002/2017:

Data: 08/11/2017 (quarta-feira) – Horário: 14h00min
Cargo Classificação Nome
Aprendiz 1º GABRIEL JUVENCIO DA SILVA
Aprendiz 2º MARIA EDUARDA SAGRADO
Aprendiz 3º ISABELA CONSTANTINO DE TOLEDO
Aprendiz 4º DANIEL DOS SANTOS GASPAR
Aprendiz 5º ELIANA ALVES DE ALMEIDA
Aprendiz 6º CAMILY AIKO YARA
Aprendiz 7º LUIGI VICENZZO GAETA CANTERUCCIO
Aprendiz 8º ENDY LUIZY DE ALMEIDA AZEVEDO
Aprendiz 23º(*) VICTOR HUGO BATISTA COSTA
Aprendiz 37º(*) KAUANY MENEZES
Aprendiz 51º(*) PEDRO GABRIEL DOS SANTOS IGNACIO

(*) – Candidatos inscritos na condição de negro(a) ou 
afrodescendente

DISPOSIÇÕES FINAIS:
1) Os candidatos acima convocados deverão comparecer 

no dia e horário especificado, com a seguinte documentação:
- Carteira de Trabalho – CTPS (inclusive anteriores), já com 

baixa do último emprego e cópia das páginas da foto e dos 
dados pessoais;

- 1 foto 3x4 colorida (recente);
- 2 cópias Cédula de Identidade (RG);
- 2 cópias Cadastro de Pessoas Físicas (CPF);
- Comprovante de Situação Cadastral no CPF emitido pelo 

site www.receita.fazenda.gov.br;
- 1 cópia Título Eleitoral (se maior de 18 anos);
- 1 cópia Último comprovante de votação (1º e 2º turnos) 

ou Declaração de Quitação Eleitoral emitida pelo site www.
tre-sp.gov.br ou pelo Tribunal Regional Eleitoral (se maior de 
18 anos);

- 1 cópia Inscrição no PIS/PASEP (ou pesquisa cadastral 
fornecida pela CEF ou Banco do Brasil, se houver);

- 1 cópia Certificado de quitação militar (para candidatos 
do sexo masculino, se maior de 18 anos);

- 1 cópia Certidão de Nascimento (se solteiro) ou Certidão 
de Casamento (se casado);

- 2 cópias Comprovante de residência com CEP (Ex.: contas 
recentes de no máximo 2 meses de água, luz, IPTU do ano 
vigente, telefone, tevê por assinatura ou de gás em nome do 
candidato, cônjuge, pais ou filhos devidamente comprovados);

- 1 cópia Comprovante de Frequência Escolar, se estudante 
do ensino fundamental ou ensino médio;

- 1 cópia Comprovante de Escolaridade (Histórico Escolar, 
Certificado de Conclusão ou Diploma) para quem possui ensino 
médio completo;

- Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pelo site 
www.ssp.sp.gov.br ou requeridos pessoalmente nos Postos do 
Poupatempo e Postos de Identificação do IIRGD (original).

2) O não comparecimento do candidato o excluirá automa-
ticamente desta Seleção Pública.

 SÃO PAULO TURISMO S.A
Seleção Pública Simplificada - Edital 002/2017
Homologação
A São Paulo Turismo S.A. torna pública a HOMOLOGAÇÃO 

da Seleção Pública Simplificada para contratação de APRENDIZ, 
nos termos da Consolidação das Leis do Trabalho, Capítulo 
IV – Da Proteção do Trabalho do Menor, Lei nº. 10.097, de 
19/12/2000, Decreto nº 5.598 de 01/12/2005, Portaria MTE nº 
1.005, de 1º de julho de 2013 e em cumprimento ao dispos-
to no ‘Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta’ 
firmado junto ao Ministério Público do Trabalho nos autos da 
Ação Civil Pública n° 2649/02, em trâmite perante a 29ª Vara 
do Trabalho de São Paulo/SP, conforme o Edital nº 002/2017, 
publicado no Diário Oficial da Cidade em 12/10/2017.

 EDITAIS

 GABINETE DO PREFEITO
 RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS

 SECRETÁRIO ESPECIAL DE RELAÇÕES 
GOVERNAMENTAIS

 EDITAL 33/SERG/2017
EDITAL DE DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS FINAIS 

DAS ANÁLISES DOS RECURSOS APRESENTADOS PELAS 
PRÉ-CANDIDATAS A CONSELHEIRA PARTICIPATIVA MUNI-
CIPAL QUE TIVERAM SUAS PRÉ-CANDIDATURAS INDEFE-

 TRABALHO E EMPREENDEDORISMO
 GABINETE DA SECRETÁRIA

 DEMONSTRATIVO DE COMPRAS EFETUADAS E DOS SERVIÇOS CONTRATADOS PELA ADMI-
NISTRAÇÃO DO GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREENDEDORISMO, 
RELATIVO AO MÊS DE OUTUBRO DE 2017, DE ACORDO COM ARTIGO 16 DA LEI FEDERAL Nº. 8.666/93 
E ARTIGO 116 DA LOMSP.

Empenhos Processados
Data Número/Ano Tipo Fornecedor Item de despesa Valor
09/10/2017 93941/2017 Estimativo Jumper Segurânça e Vigilância Patrimônial Guarda, Vigilância e Segurância em Geral 339.243,24
18/10/2017 96301/2017 Global Nelson Mendes Rodrigues Locação de Imóveis 21.547,11
18/10/2017 96303/2017 Global Airton Mendes Rodrigues Locação de Imóveis 11.219,85
18/10/2017 96311/2017 Global Nilton Mendes Rodrigues Locação de Imóveis 10.896,63
19/10/2017 96429/2017 Global ML Gestão e Serviços LTDA - EPP Outros Serviços de Apoio Administrativo 539.325,03
19/10/2017 96433/2017 Estimativo BK Consultoria e Serviços LTDA Gerenciamento 283.747,88
19/10/2017 96441/2017 Global Centurion Segurânça e Vigilância LTDA Vigilância Ostensiva 12.727,87
19/10/2017 96456/2017 Estimativo NZ Log Logística e Comércio LTDA Outras Máquinas e Equipamentos em geral 37.519,07
19/10/2017 96477/2017 Estimativo Telefônica Brasil S.A Telefônia Fixa 12.221,93
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