Compete ao CGSTS Séo Mateus:

1. Apreciar, analisar, avaliar, deliberar, controlar e fiscalizar as estratégias e
execucdo das politicas de saude, relatérios de gestdo, plano de trabalho,
prestacdo de contas e outros instrumentos sobre funcionamento e gastos do
SUS em sua area de abrangéncia.

2. Propor critérios para criacdo, aprovacdo, supervisdo e coordenacao de
comissGes e grupos de trabalhos necessarios ao efetivo desempenho do
CGSTS Sao Mateus.

3. Estimular articulagdo e intercambio entre Conselho Municipal de Saude,
Conselhos Gestores das Unidades, entidades da sociedade civil, movimentos
populares, instituicbes publicas e privadas para promocdo da saude
conveniados e sem fins lucrativos.

4. Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas na area de saude
pertinentes ao desenvolvimento do SUS, em sua area de abrangéncia.

5. Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o
controle social, de acordo com as diretrizes e a Politica Municipal de Educacéo
Permanente.

6. Solicitar dos oOrgdos competentes, pertencentes ou ndo ao SUS, a
colaboracdo de profissionais para participarem da elaboracdo de estudos,
esclarecimento de duavidas, proferir em palestras técnicas ou, ainda, prestarem
esclarecimentos sobre suas atividades aos conselheiros e/ou comunidade.

7. Ser primeira instancia de recursos e assessoria para Conselhos Gestores
das Unidades de Saude, instituidos e organizados na regido de S&do Mateus,
sendo segunda instancia o Conselho Municipal de Saude.

8. Estabelecer instrucdes e diretrizes para composi¢cdo dos conselhos gestores
em sua area de abrangéncia.

9. Acompanhar as eleicdes e dar posse aos Conselhos Gestores de Unidades
e de Supervisao.

10. Elaborar e aprovar Regimento Eleitoral para eleicdes dos conselhos
gestores de unidades e da Supervisao.

11. Fortalecer a participagédo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular
com a sociedade civii de forma permanente na defesa dos principios
constitucionais que fundamentam o SUS.

Estabelecer acdes de informacdo, educacdo e comunicacdo em saude,
divulgando as funcBes e competéncias dos Conselhos de Saude da regido,
seus trabalhos e decisfes, incluindo informacdes sobre agendas, eventos e
reunides.

13. Solicitar a Supervisao Técnica de Saude de Sdo Mateus/CRSLESTE todas
as informacBes de carater técnico administrativo, econémico — financeiro
orcamentario e operacional, sobre recursos humanos, convénios, contratos e
termos aditivos de direito publico que digam respeito a estrutura e pleno
funcionamento de todos os 6rgdos vinculados ao SUS, em sua area de
abrangéncia;

14. Solicitar audiéncia com dirigentes dos 6rgaos publicos, vinculados ou ndo
ao SUS, sempre que entender necessario.

15. Acompanhar e fiscalizar a destinagdo da verba publica para saude na
regido de Sao Mateus, participando da elaboracdo e controle da execucdo
orcamentéria e do plano de trabalho.



16. Propor a convocagéo e organizacao de Conferéncias Regionais, conforme
calendario municipal, participar de foruns, conferéncias e outros relacionados a
saude nos niveis locais, regional, municipal, estadual e nacional.

17. Examinar denuncias e queixas, encaminhadas ao pleno do CGSTS Séo
Mateus, por qualquer pessoa ou entidade e a elas responder.

18. Elaborar e aprovar seu Regimento Interno e outras normas de
funcionamento.

19. Apreciar quaisquer outros assuntos que lhe forem submetidos, dentro de
sua competéncia.



